
 
 

ประกาศสถาบันพระปกเกล้า 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธกีารประเมินผลส่วนงาน  

พ.ศ. 2544 
....................................... 

 
 เ พ่ือให้การปฏิบัติงานของแต่ละส่วนงานภายในสถาบันพระปกเกล้า เป็นไปอย่าง               
มีประสิทธิภาพ อาศัยข้อบังคับสถาบันพระปกเกล้า ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ.2542 ข้อ 23 วรรคสอง 
เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการกลั่นกรองการบริหารงานบุคคลในการ
ประชุมครั้งที่ 5/2544 เมื่อวันจันทร์ที่ 24 กันยายน 2544 จึงออกประกาศว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลส่วนงาน ไว้ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1 หลักเกณฑ์และวิธีการนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป 
 
 ข้อ 2 การประเมินผลส่วนงาน ด าเนินการเพื่อประโยชน์ ดังนี้ 
  2.1 เพ่ือน าผลการประเมินส่วนงานไปประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานตามข้อ 23 วรรคสอง ของข้อบังคับสถาบันพระปกเกล้า ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล 
  2.2 เพ่ือประเมินและติดตามผลการปฏิบัติงานของแต่ละส่วนงาน ว่าสามารถ
ปฏิบัติงานได้ตามข้อตกลงการใช้ทรัพยากรมากน้อยเพียงใด 
  2.3 เพ่ือประกอบการพิจารณาจัดสรรวงเงินให้แต่ละส่วนงาน ในการพิจารณา
ความดีความชอบประจ าปีของพนักงานในแต่ละส่วนงานต่อไป 
 
 ข้อ 3 ผู้ประเมินและผู้รับการประเมิน 
  3.1 ผู้ประเมิน คือ เลขาธิการและรองเลขาธิการ 
  3.2 ผู้รับการประเมิน คือ ส่วนงานทุก ๆ ส่วนงาน สังกัดสถาบันพระปกเกล้า 
 
 ข้อ 4 ให้มีการจัดท าข้อตกลงการใช้ทรัพยากรระหว่างเลขาธิการและผู้อ านวยการ 
วิทยาลัยและส านัก ภายในหนึ่งเดือน นับแต่วันเริ่มต้นปีงบประมาณ 
  



ข้อ 5 วิธีการประเมิน 
  5.1 ให้พนักงานบริหารงานบุคคล ส่งแบบประเมินผลส่วนงานให้ผู้อ านวยการของ
แต่ละส่วนงานเขียนสรุปรายละเอียดการปฏิบัติงานตามโครงการที่ได้รับอนุมัติจากสภาสถาบันพระปกเกล้า 
และตามข้อตกลงการใช้ทรัพยากร ว่ามีความก้าวหน้าหรือเสร็จสิ้นแล้วมากน้อยเพียงใดในแต่ละโครงการ 
พร้อมรายละเอียดงบประมาณที่ใช้ไปแล้วและคงเหลือในแต่ละโครงการ หรือหากยังไม่แล้วเสร็จจะมีแผนการ
ในการด าเนินการอย่างใด  และส่งแบบประเมินผลส่วนงานดังกล่าวไปยังรองเลขาธิการ ซึ่งควบคุมดูแลส่วน
งานของตน ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับแบบประเมินผลจากพนักงานบริหารงานบุคคล 
  5.2 ให้ผู้ประเมินท าการประเมินและพิจารณาให้ความเห็นในแต่ละส่วนงานและ
แจ้งให้ผู้อ านวยการแต่ละส่วนงานทราบ ภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับแบบประเมินผลจากรองเลขาธิการ 
  5.3 ในแต่ละส่วนงานต้องได้รับการประเมินอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งในเดือน
กันยายนของทุกปี 
 ข้อ 6 แบบประเมินให้ใช้ตามแบบที่สถาบันก าหนด 
 ข้อ 7 ให้เลขาธิการรักษาการให้เป็นไปตามประกาศนี้ 
 

ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
        ประกาศ ณ วันที่ 17 ตุลาคม 2544 
  
      
 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)   บวรศักดิ์  อุวรรณโณ      
(ศาสตราจารย์ ดร.บวรศักดิ์  อุวรรณโณ)   

เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า 


